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Zatgcznik nr 1 do Procedury naboru personelu projektu 9.2.2

OSWIADCZENIE O ZAANGAZOWANIU ZAWODOWYM PERSONELU PROJEKTU

1.

Oswiadczam, iz w przypadku zaangazowania mnie do projektu ,,Osoby zalezne sg wsréd
nas - wsparcie dla rozwoju ustug spotecznych zapobiegajacych ubéstwu i
wykluczeniu spotecznemu oséb zagrozonych” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej, moje fgczne zaangazowanie zawodowe' w realizacje wszystkich projektéw
finansowanych z Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatan finansowanych z
innych zrodet, w tym $rodkéw wilasnych Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Zebrzydowicach i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

Zobowigzuje sie jednoczesnie do nie przekraczania ww. miesiecznego limitu godzin w okresie
mojego ewentualnego zaangazowania do projektu

L1  Oswiadczam, iz nie jestem zaangazowany/a w realizacje innych projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci.

[C] Oswiadczam, iz jestem zaangazowany/a w realizacje nastepujgcych projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu:

Tytut projektu i Rodzaj umowy Okres Liczba godzin
nazwa Beneficjenta zaangazowania zaangazowania

miesiecznie2

4,

L1 Oswiadczam, iz nie jestem zaangazowany/a w realizacje zadnych innych zadan
finansowanych ze zrédet pozaprojektowych, w tym $rodkéw wiasnych Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zebrzydowicach i innych podmiotow.

[] Oswiadczam, iz jestem zaangazowany/a w realizacje nastepujgcych zadan
finansowanych ze Zrédet pozaprojektowych, w tym srodkéw wtasnych Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Zebrzydowicach i innych podmiotow®

L.p. Nazwa podmiotu
zatrudniajgcego Okres Liczba godzin
Rodzaj zaangazowania zZaangazowania
umowy miesiecznie’
1.

Dotyczy wszelkich form zaangazowania zawodowego, w szczegolnosci w przypadku stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego,
samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania o ktérych mowa w rozdziale 6.16 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach EFRR, EFS oraz FS 2014-2020, w tym czas zaangazowania w ramach wiasnej dziatalno$ci gospodarczej poza projektami.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe podanie doktadne;j liczby godzin zaangazowania (np. w przypadku umoéw o dzieto lub prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej), nalezy podaé orientacyjng i usredniong liczb¢ godzin.
3 Dotyczy wszelkich poza projektowych form zaangazowania zawodowego , o ktérych mowa w przypisie 1
* Jakw przypisie 2.
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[1 Oswiadczam, iz podmiot wskazany pod nr ..... jest instytucjg uczestniczacag w
realizacji PO®, jednakze w przypadku zaangazowania mnie do projektu, fakt mojego
zatrudnienia w instytucji uczestniczgcej w realizacje PO nie powoduje konfliktu interesow® ani
ryzyko podwdjnego finansowania wydatkow.

5. Oswiadczam , iz obcigzenie z tytutu ewentualnego zaangazowania mnie w realizacje zadania
w projekcie nie wyklucza mozliwosci prawidlowej i efektywnej realizacji wszystkich
powierzonych mi zadan.

6. Zobowigzuje sie do sporzadzania protokotu wskazujgcego prawidtowe wykonanie zadan,
liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswigconych na wykonanie
zadan w projekcie.

7. W okresie trwania mojego zaangazowania w projekcie zobowigzuje sie do spetnienia wyzej
wymienionych warunkéw oraz aktualizacji oSwiadczenia w chwili wystgpienia zmiany.

8. Informacje zawarte w niniejszym os$wiadczeniu sg prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz
zostaty przekazane zgodnie z mojg najlepszg wiedzg i przy zachowaniu nalezytej starannosci.
Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 297 ust.1 Kodeksu karnego,
dotyczacej poswiadczenia nieprawdy co do okolicznosci majgcej znaczenie prawne.

> Jako instytucj¢ uczestniczaca w realizacji PO rozumie si¢ Instytucj¢ Zarzadzajaca PO (programem operacyjnym, w tym krajowy i
regionalny program operacyjny oraz program Europejska Wspotpraca Terytorialna) lub instytucje , do ktérej Instytucja Zarzadzajaca PO
delegowata zadania zwigzane z zarzadzaniem PO.

e Konflikt intereséw jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, tj. w szczegdlnosci: przyjmowanie
jakiejkolwiek formy zaptaty za wykonywanie zadan majacych zwiazek lub kolidujacych ze stanowiskiem stuzbowym, podejmowanie
dodatkowego zatrudnienia lub zajgcia zarobkowego mogacego mie¢ negatywny wplyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkow
stuzbowych, prowadzenie szkolen, o ile mogloby to mie¢ negatywny wplyw na bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych




